CURRICULUM VITAE

1. Nom de Famille:		BAELE
2. Prénom:			Frédéric M. 
3. Date de naissance:		08 septembre 1977 à Bruxelles (Belgique)
4. Nationalité:			Belge
5. Etat Civil:			Marié

6. Education:

	Institutions
	Date
	Certificat ou diplômes obtenus 

	Université de Liège, Belgique, 
Echange Erasmus à l’Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE, Lisbon, Portugal). 
	Sept. 1999 à 
sept 2001
	Master en Sociologie, (Licence en Sociologie)
“Magna cum Lauda”. Mémoire de fin d’étude intitulé “Le temple du Savoir, l’expérience Universitaire au Bénin, Paroles d’étudiants ». 


	Institut Cardijn, Louvain la Neuve- Belgique
	Sept. 1996 à juin 1999
	Bachelier en travail social, (Graduat en Travail Social)
« Magna Cum Lauda », Mémoire intitulé : « Nukun do Nukun me gbe no kan nu bio me, relecture d’un stage à Cotonou »



7. Compétences linguistiques  (1 à 5, 1 étant le maximum)

	Langues
	Lecture
	Oral
	Ecrit

	Français (langue maternelle)
	1
	1
	1

	Anglais
	1
	1
	1

	Portugais
	1
	2
	2



8. Membre de structures professionelles:	
· Membre de Prospective et Coopération, un think-thank pour universitaires et experts en développement  www.prospectivecooperation.org 
· Urban Sketcher, dessiner sur place et observer activement son environnement, correspondent pour le Zimbabwe (2017), http://www.urbansketchers.org/ 
· Global Social Service Workforce Alliance http://www.socialserviceworkforce.org/ 
· MHPSS network for psycho-social and mental health specialists https://www.mhpss.net/
· Consortium for Street Children https://www.streetchildren.org 
· Coalition Keeping Children Safe https://keepingchildrensafe.org.uk


9. Autres compétences
· Compétences digitales 		Microsoft office, SPSS, Photoshop/ édition et publication 
· Compétences en facilitation	facilitateur Art of Hosting; language visual et info-doodling.
· Approche des systèmes 	Résilience pour les systèmes sociaux, théories des réseaux et systèmes . 

Formations continues	
Protection
2000-present	Formations continues, modules e-learning, webinars et de formations pour formateurs en protection, résilience, approche des systèmes, genre, safeguarding, systèmes de redevabilité.  

Management/ gestion
2014-15	Formations en leadership collectif ; art of hosting, méthodes de participation et facilitation 
2012		Formation en communication, gestion des Médias et journalistes. 
2011 		formations en leadership, IMD (International Institute for Management Development)
2001 		Certificat en coopération au Développement, Coopération Technique Belge.
2000 		Certificat de facilitateur en éducation au développement et éducation d’adultes (ITECO), 

Autre
2014		UN basic Security in the field II (BSITFII)
2014 		Formation en illustration, croquis et conteur d’histoires.
2011/14	Autodidacte en techniques de langage visuel et animation de groupes. 


10. Position actuelle:	Consultant expert indépendant. 

11. Nombre d’années dans le rôle: / 

12. Qualifications clés
· Protection
· Safeguarding- Sauvegarde
· Systèmes de protection et de sauvegarde 
· Développer et appui aux politiques de protection des enfants et contre l’exploitation et les abus sexuels, leurs procédures de mise en œuvre, la gestion des ressources humaines et des systèmes de redevabilité. 
· Mise en place de mécanismes de plainte et de réponse (CRM) 
· Répondre aux préoccupations (enquêtes). 
· Mainstreaming- Intégration 
· Programmer en intégrant les composantes de genre, âge et inclusion sociale 
· Analyse de contexte et systèmes. 
· Utiliser les données désagrégées par sexe et âge pour concevoir, mesurer et adapter des projets 
· Participation de groupes. 
· Inclure la diversité, l'égalité et l'équité dans les systèmes de gestion des ressources humaines. 
· Programmation 
· Approche systémique de l'inclusion 
· Programmes de protection de l’enfance : migration / mobilité et traite, réhabilitation contre la maltraitance, exploitation, travail des enfants. 
· Mesure des changements. 
· Gestion de projet 
· Renforcement des capacités et gestion d'équipes sociales 
· Représentation, relation avec les donateurs et collecte de fonds 
· Gestion de cycle de projet (théorie du changement et approche de système ) 
· Soutien aux travailleurs sociaux et de terrain. 
· Coordination et mise en réseau 


13. Expériences spécifiques dans la région

AFRIQUE 
 
	Pays 
	Dates 

	Angola 
	2018 

	Bénin 
	1998, 1999, 2000, 2002-2004 

	République démocratique du Congo 
	2014 -15 

	Ethiopie 
	201 - 18 

	Malawi 
	2015-18 

	Mozambique 
	2005, 2008-13, 2014, 2015 

	Namibie 
	2013 

	Sierra Leone 
	2015-18 

	Sud- Soudan 
	2015-18 

	Togo
	2005-2008 

	Ouganda 
	1997, 201 5-18 

	Zimbabwe 
	1999, 2001, 2012-2017 

	Soudan 
	2015-18 (appui à distance uniquement) 

	Kenya 
	2015 -16 

	Niger 
	2015-18 (appui à distance uniquement) 


 
CARAIBES 
 
	Pays 
	Dates

	Jamaïque 
	1995-96 

	Haïti 
	2016, 2017 (support de conseil à distance uniquement) 


 
 
PACIFIQUE 
 
	Pays 
	Dates

	 
	 


 
ASIE 
 
	Pays 
	Dates

	Népal 
	2015 -16 

	Inde 
	2015 -16 

	Irak 
	2017-18 (Appui à distance uniquement) 

	Turquie
	2015-18 


 
AMÉRIQUE CENTRALE 
 
	Pays 
	Dates

	Honduras 
	2016 -18 (appui à distance uniquement) 


 
L'EUROPE  
 
	Pays 
	Dates

	Belgique 
	2001, 2017-18 

	Irlande 
	2015-18 

	France 
	2002-2005; 2018 

	Suisse 
	2005-2013 


 



F. BAELE 		fredbaele77@gmail.com 
www.linkedin.com/in/frédéric-baele 					- Page 3 / 11

14. Expériences professionnelles 
 
	Nbre 
	Date 
	Lieu
	Société et références 
Nom et contact 
	Position 
	Description de fonction 

	 
	Juillet 2018 - présent 
	BELGIQUE 
	FBA Consult (Indépendant) 
www.fbaconsult.com 
www.linkedin.com/in/frédéric-baele 
	Expert en protection et inclusion sociale 
	Assistance technique à la gestion de projet et aux personnes travaillant avec des populations exclues 

	16 
	Septembre 2018 
	FRANCE 
	Solidarités International 
 
Laurène Barlet 
lbarlet@solidarites.org 
	Facilitateur 
/ FBA Consult 
	Préparation et animation d'une formation à la protection pour Solidarités International : 
· Formation sur l'intégration du Protection Mainstreaming and Safeguarding pour les directeurs de pays 
· Formation sur l'intégration du Protection Mainstreaming and Safeguarding à l'intention du personnel du siège: responsables de projet et équipe technique 
· Examen des politiques et des boîtes à outils 
· Production de support pour les formations. 

	15 
	Juillet-août 2018 
	ANGOLA (Luanda) 
	Samu Social International 
Ana Isabelle Silva ai.silva@samu-social-international.com 
 
Marc Lescaudron , marc.lescaudron@prospectivecooperation.org 
	Évaluateur principal 
/ FBA Consult 
	Évaluation finale du projet. 
“Reforço das ações e parcerias entre as organizações da sociedade civil e autoridades locais na luta contra a exclusão das crianças e jovens da rua em situação de vulnerabilidade”, Samu Social International / Delegação da União Europeia, Angola / DCI-NSAPVD/2014/350-178
 
Consultant principal de Prospective et Coopération . 
Évaluation finale du projet UE/ANE de renforcement des réponses à la situation des enfants de la rue : 
· Accès à l'assistance médicale et psychosociale des enfants des rues de Luanda (Angola) 
· Renforcement des capacités des travailleurs sociaux et réseau de protection. 
· Plaidoyer et recherche sur la situation des enfants et des jeunes dans la rue 

	14 
	Mars 2015- juillet 2018 
	ROVING 
(basé au Zimbabwe et en Belgique) 
	GOAL Global, 
Carnegie House, Library Road, 
Dun Laoghaire, Dublin , Irlande 
www.goal.ie 
rdeworst@goal.ie 
	Global protection and social inclusion Advisor
	En tant que conseiller, je faisais partie de l'équipe de qualité du programme de GOAL, impliqué dans l’élaboration de ses stratégies et représentant l'organisation auprès de partenaires. J'ai développé un fort intérêt pour les méthodes privilégiant le leadership collectif, la participation et les approches systémiques. 
J'ai soutenu des projets de développement et d'intervention d'urgence dans plus de 20 pays : Haïti, Honduras, Nicaragua (Amérique centrale et Caraïbes), Sierra Leone, Niger, Libéria, Éthiopie, Syrie, Iraq, Turquie, Soudan, Soudan du Sud, Yémen, Malawi, Ouganda, Zimbabwe, Kenya, Népal, Inde, Philippines et Irlande. 
J'ai débuté en tant que conseiller Child Protection and Empowerment et mon rôle s'est élargi au fil des ans pour devenir référent en matière de protection et d'inclusion sociale (y compris des exclusions fondées sur le sexe, l'âge, le handicap, l'ethnie, etc.). Mes responsabilités intégraient :  
a- L’approche de sauvegarde: Développer et fournir un appui technique sur la stratégie de sauvegarde de l'organisation et dans les pays.
b- Intégration/ Mainstreaming: Soutenir tous les projets avec une approche d'inclusion: comprendre et adapter les projets aux dynamiques de genre, d'âge, de migration, d'intégration sociale et de cohésion. 
c- La programmation: Dans les pays où GOAL développe des programmes spécifiques de protection ou d’inclusion sociale, soutenir l’équipe -de la conception des activités aux systèmes de suivi et d’évaluation. 

	13 
	Janvier 2013 à mars 2015 
	ZIMBABWE 
	FBA Consult (Indépendant) 
www.fbaconsult.com 
www.linkedin.com/in/frédéric-baele 
	Expert en protection et inclusion sociale 
	Assistance technique à la gestion de projet et aux personnes travaillant avec des populations exclues 

	12 
	Janvier-février 2015 
	MOZAMBIQUE 
	Handicap International 
 
Marc Lescaudron , marc.lescaudron@prospectivecooperation.org 
	Évaluateur principal 
/ FBA Consult 
	Evaluation du projet Alpha à Maputo et Matola , 
“Access to formal and informal literacy and life-skills programmes for persons with disabilities in 9 suburban areas of Maputo and Matola cities”, 
Handicap International / Europe Aid /131572/L/ACT/MZ
 
Consultant principal de Prospective et Coopération . 
Évaluation finale du projet européen «Alpha» : 
· Accès aux programmes d’alphabétisation et de compétences de vie pour les personnes handicapées de 9 banlieues de Maputo et de Matola . 
· Réseau et coordination des organisations et des services publics 
· Plaidoyer et soutien aux services publics et aux décideurs 

	11 
	Juin 2014 à février 2015 
	RÉPUBLIQUE DÉMOCRATIQUE DU CONGO 
	War Child (Royaume-Uni) 
 
Hur Hassnain , hur@warchild.org.uk 
https://www.warchild.org.uk
	Chercheur principal 
/ FBA Consult 
	Longitudinal ethnographic study on the factors surrounding the socio-economic empowerment of (former) street girls in Tchangu District
War Child –UK / Kinshasa, République Démocratique du Congo / DFID
Chercheur principal et superviseur de la Recherche Action Participative (observations et données recueillies sur une période de 6 mois). 
· Animation d'un atelier avec les principales parties prenantes 
· Collecte et analyse de données qualitatives 
· Collecte et analyse de données quantitatives 
· Revue de documents (analyse des données secondaires) 
· La rédaction de rapports. 

	dix 
	Janvier 2013 - Décembre 2013 
	MOZAMBIQUE 
	Fondation Terre des hommes 
 
Thierry Agagliate   : tag@tdh.ch 
www.tdh.ch 
	Gestionnaire de sortie 
/ FBA Consult 
	· Gestion de la stratégie de sortie et de pérennité des interventions de Terre des Homme au Mozambique. 
· Représentation de la Fondation Terre des hommes Lausanne au Mozambique. 
· Assistance technique à l'organisation locale Associação Casa Amiga de Criança. 
· Support technique à l'Universidade Pedagogica dans la mise en place d'une formation pour (para) travailleur social 

	09 
	Septembre 2014 
	MOZAMBIQUE 
	IPPF 
 
Charlotte Walker, charlotte.e.walker@ecloud.com 
	Évaluateur 
/ FBA Consult 
	Évaluation externe pour le projet Comic Relief “Give Stigma the Index Finger: Understanding and Responding to Stigma” (2011/14)
 
Évaluateur pour le Mozambique du projet international “Give stigma the index finger”: 
· Coordination et réseau d'organisations et de personnes vivant avec le VIH/SIDA 
· Collecte de données qualitatives sur la stigmatisation 
· Collecte de données quantitatives sur la stigmatisation 
· Plaidoyer pour l'inclusion des personnes vivant avec le VIH / SIDA 

	08 
	Mars-avril 2014 
	MOZAMBIQUE 
	OASIS 
 
Armando Licoze , armando.licoze@oasismz.org 
https: // www.facebook.com / oasismozambique 
	Évaluateur 
/ FBA Consult 
	Évaluation finale du projet WASH de Tear (Australie) mis en œuvre par OASIS Mozambique. 
Facilitation d'une évaluation participative dirigée par les bénéficiaire et le personnel du projet: 
· Appui en outils et méthodologies pour les évaluateurs de terrain. 
· Soutien aux évaluateurs (préparation, retour d’information, triangulation entre les groupes, analyse des données) 
· Ecriture et mise en forme du rapport final. 

	07 
	juillet 2013 
	NAMIBIE 
	Terre des hommes Italie 
b.neri@tchitaly.org 
http://www.terredeshommesitalyjo.com/ 
	Facilitateur 
/ FBA Consult 
	Animateur principal d'une formation sur la protection (sauvegarde). 
· Développement de contenu 
· Approche participative et collective 
· Développement de plans d'action pour 12 organisations de la société civile 
· Appui technique sur le terrain à 4 organisations locales . 

	06 
	Mars 2013 
	MOZAMBIQUE 
	Regional Psychosocial Support Initiative (REPSSI)
 
Alex Tigere , alex.tigere@repssi.org 
www. repssi .org 
	Conseiller en stratégie et processus 
/ FBA Consult 
	· Adaptation du plan stratégique régional REPSSI aux politiques et stratégies nationales du Mozambique. 
· Soutien au processus d'enregistrement de l'organisation dans le pays (Mozambique) 

	05 
	Juin 2008 à décembre 2012 
	MOZAMBIQUE 
	Fondation Terre des Hommes (Lausanne) 
 
Olivier Feneyrol: 
ofn@tdh.ch 
www.tdh.ch 
	Directeur pays 
	Représentant de pays de l'ONGI, gérant 49 professionnels travaillant dans la protection des enfants. 
· Les interventions étaient en santé publique et appui socio-économique aux familles dans un contexte de pressions liées au changement climatique, au VIH/Sida et aux mouvements migratoires. 
· Les interventions renforçaient les systèmes communautaires, privés et gouvernementaux de protection et de cohésion sociale. 
· Nous avons aussi développé des outils de formation de partenaires et agences du gouvernement en protection (Safeguarding et modules de travail social). 

	04 
	Juin 2005 - mai 2008 
	ALLER 
	Fondation Terre des Hommes (Lausanne) 
 
Jean-Luc Imhof 
jim@tdh.ch 
www.tdh.ch 
	Directeur pays 
	Représentant de l’ONGI et responsable de 63 professionnels œuvrant dans les domaines de la protection de l'enfance et de la santé. 
· [bookmark: _GoBack]Gestion d’un centre d’accueil temporaire pour enfants maltraités: services d'hébergement, soutien psychosocial, éducation, éducation de petite enfance, soins de santé, réadaptation et soutien socio-économique aux enfants victimes de traite, de migration, d'exploitation et d'autres formes d’abus. 
· Responsable des programmes en matière de protection des enfants (sauvegarde, réponse aux placement, trafic et traite des êtres humains) et de santé. 
· Membre de la commission nationale pour l’adoption. 
· Interventions de recherche et de réunification familiale des enfants non accompagnés qui ont fui au Bénin à la suite de violences politiques. 
· Campagnes de plaidoyer et soutien à la mise en place de normes minimales de protection pour les centres; cadre juridique / d'intervention en matière de mobilités et de traite des personnes; milieux alternatifs de placement d’enfants; approche régionale sur les migrations en sécurité (safe migration) des enfants (recherche et plaidoyer) 

	03 
	Septembre 2002- novembre 2005 
	BENIN 
	Association Française des Volontaires du Progrès (AFVP) 
 
Emile-Eric Affognitode 
ericaffog@yahoo.fr 
	Coordinateur 
	Coordinateur d'un projet de l'UNICEF mis en œuvre par l'AFVP: 
· Renforcement des organisations et des travailleurs sociaux impliqués dans la protection de l'enfance. 
· Développement et animation de formations continues et de systèmes de supervision collective pour travailleurs sociaux (100 participants / formations  continues). 
· Cartographie des acteurs dans le pays pour élaborer des normes de qualité minimales pour les interventions (résidentielles et non résidentielles), y compris la sauvegarde, le système de gestion des cas et les systèmes de suivi et d'évaluation 

	02 
	Janvier 2002 - septembre 2002 
	BELGIQUE 
	Associated Field Service  (AFS) 
	Assistant chargé de communication 
	Assistant à la campagne de recrutement de familles d’accueil potentielles pour le programme d'échange étudiant et mise en place d’un projet UE pour faciliter les échanges d'étudiants et de volontaires européens. 

	01 
	Septembre 2001 - juin 2002 
	BELGIQUE 
	Université de Liège 
	Étudiant- assistant 
	Chercheur assistant, en tant qu'étudiant, à la recherche Ethnocampus. Recherche sur le terrain au Bénin. 
· Recherche qualitative sur les moyens alternatifs et les stratégies pour réussir les études universitaires (recours à la religion, aux esprits, sexe, pressions sociales ou corruption). 








15. Autres informations pertinentes: 

A. Publications 
· Poster présenté à la conférence 2017 du Consortium pour les enfants des rues: ChildSPACE response to street connected children in Addis Ababa and Hawassa: using data to adapt support to children at the different moments of their life in the street system (2012-16)”, F. Baele, B. Berhane, GOAL Global (recherche non publiée). 
· What on earth is that, S. Savory, illustré par F. Baele, éd. Penguin Random House South Africa, ISBN 9781432308698 
 
 
B.  Entre les missions
· 2014/15	Illustration d’un livre pour enfants sur la protection des Pangolins. 
· 20012-		Artiste de croquis et blogueur (www.fredasketch.blogspot.com) 
· 2016		Partenaire commercial de Moto Moto, pour la promotion, la transformation et le développement des produits liés au bambou (charbon de bois) 
· 2014-17	Membre du conseil de l'école française de Harare, Complexe Scolaire Jean de la Fontaine (vice-président) 
· 2014-		Praticien et facilitateur Art of Hosting. 
· 2013-		Cofondateur d'Urban Space, une société de conseil basée à Harare qui vise à appuyer l’art, l’appropriation des espaces publics par les communautés et la co-création urbaine. 
· 2013-		Membre de Prospective et Coopération, une organisation franco-brésilienne pour universitaires et les professionnels. 
· 2012-2014	Membre du conseil d’administration de l'Association Casa Amiga de Crianças 
· 2002-2004	Gestionnaire d'une maison d'hôtes . 
· 1999-2003	Membre du conseil d’AFS Belgium-French. 
· 1996-2002	Bénévole pour AFS. Responsable du counselling, formateur pour le programme de service communautaire. 
· 07/08-1997	Travail social avec des enfants des rues à Kampala. 
· 1995-1996	Président du conseil étudiant (Ardenne High School) et vice-président pour le district de Kingston-St Andrew, Jamaïque. 
· 1994-1995	Chef scout (Etterbeek). 

